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EDITAL ICT N2 004/1CT/2023

PROGRAMA DE MONITORIA REMUNERADA - 2022/2 E 2023/1 - ICT

Processo n2 23086.005053/2023-14

EDITAL DE SELECAO PARA MONITORES REMUNERADOS E VOLUNTARIOS PARA AS UNIDADES CURRICULARES DOS CURSOS DE GRADUACAO EM
CIENCIA E TECNOLOGIA, ENGENHARIA MECANICA E ENGENHARIA QUIMICA DO INSTITUTO DE CIENCIA E TECNOLOGIA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS
VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, CAMPUS JK.

O INSTITUTO DE CIENCIA E TECNOLOGIA (ICT) torna publico que estdo abertas inscrigdes para o processo de selegdo de Monitores Remunerados
para acompanhamento e participagdo efetiva e dindmica em atividades académicas de ensino no ambito da(s) Unidade(s) Curricular(es) (disciplinas): CTD130 -
Quimica Tecnoldgica |; CTD110 - Fungdes de uma Varidvel; CTD120 - Fenémenos Mecanicos; CTD133 - Fisico-Quimica; ENQ103 - Termodinamica Il; EME303 -
Desenho de Maquinas e EME302 - Elementos de Maquinas II.

1. DO PROGRAMA
A Monitoria, no ambito do Programa de Monitoria, para todo efeito, é uma atividade formativa complementar de ensino-aprendizagem, de carater
didatico-pedagdgico, que poderd ser desenvolvida por discentes regularmente matriculados em cursos de graduagdo da UFVIM. Almeja entre outros objetivos

proporcionar aos discentes a participagdo efetiva em atividades académicas de ensino através do desenvolvimento de atividades estabelecidas no plano de
trabalho, sob a supervisdo/orientagdo do(a) docente responsavel pela unidade curricular objeto da monitoria.

2. DOS OBJETIVOS

Proporcionar aos discentes a participagdo efetiva e dindmica no ambito de determinada unidade curricular, sob a supervisdo direta do docente
responsavel pela mesma.

3. DAS VAGAS

3.1 Serda(ao) oferecida(s) 10 (dez) vaga(s) distribuidas nas unidades curriculares objeto do presente Edital, conforme descrito no Anexo I.

3.2. A classificagdo dos candidatos aprovados se dard pela ordem decrescente da nota atribuida no processo seletivo objeto do presente Edital.

3.3. Havendo vaga(s) para monitor(es) dentro do periodo de validade deste Edital, esta(s) poderd(ao) ser imediatamente ocupada(s) por outro(s)
discente(s) aprovado(s), respeitada a ordem classificatdria.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Poderdo inscrever-se para o exame de selecdo os discentes:

4.1.1. Regularmente matriculados em um dos Cursos de Graduagdo da UFVIM.

4.1.2. Que comprovem ja ter obtido aprovagdo na unidade curricular objeto da selecdo, ou equivalente, com média igual ou superior a 70,0 (setenta)
pontos.

4.1.3. No caso de ndo haver nenhum candidato inscrito que apresente aproveitamento compativel com o previsto no item 4.1.2, poderdo ser aceitos
discentes que apresentem rendimento igual ou superior a 60,0 (sessenta)

4.2, Para se inscrever, o candidato devera encaminhar:

4.2.1. Formulario de Inscricdo devidamente preenchido (ANEXO IIl).

4.2.2. Histérico Escolar (Imprimir do E-=CAMPUS) com os dados do candidato contendo obrigatoriamente a nota da disciplina objeto da monitoria.

4.2.3. A documentagdo necessaria para inscrigdo deverd ser enviada entre os dias 14 a 19 de abril, com horario limite até as 14:00 do dia 19 de abril,

pelo formuldrio: https://forms.gle/b7yYYGMZhxw33i11A , onde o discente devera anexar a documentacdo em ARQUIVO UNICO.
5. DA SELECAO

5.1. A selecdo dos candidatos sera feita mediante realizagdo de avaliagdo especifica sobre o conteido programatico da unidade curricular definidos no
Anexo Il.

5.1.1. A selecdo que trata este edital ocorrera em data, horério e local definidos ou de forma remota em casos excepcionais (§42, Art. 12, Resolugdo
Consepe n2 07, de 28 de margo de 2022), conforme especificado no Anexo |.

5.2. Serd considerado aprovado no exame de selegdo o candidato que obtiver nota final igual ou superior a 60% (sessenta por cento).

5.3. Ocorrendo empate no resultado de selecdo, serdo observados, para efeito de desempate e pela ordem, os seguintes critérios:

5.3.1. Maior nota na unidade curricular objeto da selegdo;

5.3.2. Maior CRA;

5.3.3. Candidato com maior idade.

5.4. Este processo seletivo sera valido para o semestre 2022/2 e 2023/1.

5.4.1. N3o havendo candidato classificado neste processo seletivo, podera ser publicado novo Edital para selegdo de monitores.

6. DAS AVALIAGOES

6.1. A avaliagdo sera realizada na data, horario e local definidos ou de forma remota em casos excepcionais (§42, Art. 12, Resolugdo Consepe n2 07, de
28 de margo de 2022), conforme especificado no Anexo I.

6.2. O candidato devera seguir todas as orientagdes da avaliagdo indicadas pela Unidade Académica responsavel pela oferta da unidade curricular
objeto da monitoria.

6.3. O conteudo da Avaliagdo e a Bibliografia de Referéncia estdo descritos para cada unidade curricular no Anexo Il deste Edital.

7. DO RESULTADO

7.1. O resultado do processo seletivo serd divulgado pela Unidade Académica, no prazo méaximo de 05 (cinco) dias Uteis, apds a sua realizagdo.


https://forms.gle/b7yYYGMZhxw33i11A

7.2. Cabera a Diregdo da Unidade Académica realizar a homologagdo do resultado, comprovando a correta execugdo do processo seletivo, inserindo no
SEl os resultados finais nos processos abertos para este fim.

7.3. A DAA de cada Campus abrird processo no SEI vinculado a todas as unidades académicas para inser¢do dos documentos utilizados no processo
seletivo, para fins de registro e acompanhamento.

8. DOS RECURSOS

8.1. Havendo recursos contra o processo seletivo, estes deverdo ser encaminhados, em primeira instancia, a Congregagdo da Unidade Académica.

8.2. O prazo para interposi¢do de recurso é de 02 (dois) dias Uteis, incluido o dia da divulgagdo do resultado do processo seletivo.

9. DA ADMISSAO E EXERCICIO DA MONITORIA

9.1. A admissdo no Programa de Monitoria Remunerada e Voluntaria obedecera a ordem de classificagdo dos candidatos de acordo com as vagas
existentes.

9.2. As atividades do monitor serdo realizadas preferencialmente de forma presencial ou remota em casos excepcionais (§42, Art. 12, Resolugdo
Consepe n2 07, de 28 de margo de 2022) e obedecerdo a um Plano de Trabalho elaborado pelo Professor Supervisor/Orientador.

9.3. O monitor se compromete a ter dedicagdo de até 20 (vinte) horas semanais as atividades de monitoria, previstas no Plano de Trabalho
mencionado anteriormente, em hordrio a ser acordado com o Professor Supervisor, limitado ao maximo de 48 horas mensais.

9.3.1. E vedado ao monitor uma carga horaria superior a 04 horas diarias.

9.3.2. Caso o monitor ndo cumpra a carga horaria total mensal de 48 horas, o pagamento sera proporcional ao niumero de horas dedicadas a monitoria.
9.4. As atividades de monitoria ndo poderdo, em hipétese alguma, prejudicar as atividades académicas do monitor.

9.5. Cabera ao discente monitor orientar os estudantes que solicitarem monitoria, registrando semanalmente a execugdo das atividades, cumprir o

Plano de Trabalho determinado pelo Professor Supervisor e encaminhar ao docente supervisor/Orientador o relatério mensal de atividades realizadas e controle
de frequéncia.

9.6. E vedado ao Professor Supervisor/Orientador designar ou autorizar o monitor a ministrar aulas que compdem a carga horaria da unidade
curricular, aplicar ou corrigir avaliagGes.
10. DAS DISPOSIC()ES FINAIS
10.1. Cabera ao Professor Supervisor elaborar e controlar o horario do monitor e a execugdo do Plano de Trabalho; dar suporte ao processo de selegdo

do monitor; orientar e supervisionar os monitores; assinar e conferir mensalmente as listas de presenga de monitoria, os Atestados de Frequéncia dos monitores
bolsistas e voluntarios emitido via sistema eletrénico e encaminhd-los para a DAA, ou setor equivalente do respectivo campus, para fins de registro do
cumprimento das atividades do programa monitoria, no prazo estabelecido em cronograma especifico.

10.2. E responsabilidade do Professor Supervisor/Orientador o cadastramento da Monitoria no Sistema Eletrénico

10.3. Toda a documentagio referente ao programa de monitoria devera ser encaminhada por meio do SEI/UFVIM.

10.4. Os tutoriais com orientacdes referentes ao sistema eletrdnico ficardo disponiveis na pagina da PROGRAD/ Programa de Monitoria
10.5. Os casos omissos ou situagdes ndo previstas serdo resolvidos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE.

Diamantina, 14/04/2023

LIBARDO ANDRES GONZALEZ TORRES

ICT/UFVIM

Documento assinado eletronicamente por Libardo Andrés Gonzalez Torres, Vice-Diretor(a), em 14/04/2023, as 13:18, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?
i acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1045139 e o cddigo CRC 43ACO8FC.

ANEXOS AO EDITAL

ANEXO |

RELACAO DO NUMERO DE VAGAS

Curso Unidade Curricular Vagas para monitoria remunerada | Data da Avaliagdo 1‘:’:;2;: Local de Realizagdao

C&T CTD130 - Quimica Tecnoldgica | 02 27/04/2023 10:00 Procurar o professor na sala 315 do prédio do ICT
C&T | CTD110 - FungBes de uma variavel 03 28/04/2023 14:00 Pavilhdo de Auditérios - Auditério 104

C&T CTD120 - Fendmenos Mecanicos 01 27/04/2023 12:00 Via e-mail do candidato

C&T CTD133 - Fisico-Quimica 01 27/04/2023 10:00 Pavilhdo de Aulas | - Sala 211

ENQ ENQ103 - Termodinamica Il 01 27/04/2023 08:00 Sala 251 do prédio do ICT

EME EME303 - Desenho de Maquinas 01 27/04/2023 08:00 Laboratério 356 do ICT



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

[ EME [ EME302 - Elementos de Maguinas If | 01 |

27/04/2023

| o800 | Laboratdrio 356 do ICT |

ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO

Cursos

Unidade curricular

Conteudo

Referéncias bibliograficas

C&T

CTD130 - Quimica
Tecnoldgica |

ESTRUTURA ATOMICA - Modelo atémico de Dalton - A
descoberta dos elétrons e prétons - Determinagdo da
carga efetiva dos elétrons e dos prétons. - O modelo
atémico de Thomson - A descoberta da radioatividade. -
O experimento de Rutherford e a descoberta do nucleo
atomico. - A radiagdo eletromagnética e o espectro de
radiagdo eletromagnética. - Max Planck e Albert Einstein
e a quantizagdo de energia. - O espectro de emissdo
atdmica apresentado pelos atomos. - O modelo atémico
de Bohr. - Louis De Broglie e o comportamento
ondulatério da matéria. - A dualidade onda/particula do
elétron - Werner Heisenberg e o Principio da Incerteza -
Irwin Schrodinger e a equagdo e onda para o dtomo de
hidrogénio.

ESTRUTURA ELETRONICA DOS ATOMOS Fungdes de
onda e os orbitais atdbmicos Numeros Quanticos
Principio de Exclusdo de Pauli Regra de Hund Diagrama
para distribuigdo eletronica.
PROPRIEDADES PERIODICAS LIGACOES QUIMICAS
LigagBes l6nicas Ligagdes covalentes Teoria da Ligagdo
de Valéncia (TLV) Teoria dos Orbitais Moleculares (TOM)
LigagBes metalicas
GEOMETRIA MOLECULAR Teoria da Repulsdo dos Pares
Eletronicos da Camada de Valéncia
CALCULOS ESTEQUIOMETRICOS CONCENTRACAO DE
SOLUGOES EQUILIBRIO QUIMICO ELETROQUIMICA

1. BROWN, T. L.; LEMAY, H. E.; BURSTEN, B. E., Quimica: a ciéncia central, 9a e
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2005.
2. ATKINS, P.; JONES, L., Principios de Quimica: questionando a vida moderna
ambiente, 3a edigdo, Porto Alegre: Editora Bookman, 2006.
3. MASTERTON, W. L., HURLEY, C. N., Quimica: principios e reagdes, 6a edi¢d
Janeiro: LTC, 2010.
4. BRADY, J. E., SENESE, F., Quimica: A matéria e suas transformagdes, 5a edic
Janeiro: LTC, 2009. Vol. 1 e 2.
5. RUSSEL, J. B., Quimica Geral, 2a edi¢do, Sdo Paulo: Editora Makron Books, :
le2.
6. CHANG, Raymond. Quimica geral: conceitos essenciais. 4a edigdo. Porto A
AMGH, 2010.
7. ROZENBERG, I. M., Quimica Geral. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 200z
8. BROWN L. S. e HOLME T. A., Quimica geral aplicada a engenharia, 1a edig
Paulo: Editora Cengage Learning, 2009

C&T

CTD110 - FungBes de uma
variavel

Fungdes. Limites e continuidade. Derivada. Regras de
derivagdo. Derivadas de fungdes notaveis. Aplicages da
derivada. Integral. Teorema fundamental do calculo.
Técnicas de Integragdo. AplicagBes da Integral.

FLEMMING, Diva Marilia; Gongalves, Mirian Buss. Calculo A: fungdes, limites,
e integragdo. 6.ed. rev. e ampl. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 200t
THOMAS, George B. Calculo : George B. Thomas. 11.ed. Sdo Paulo: Pearson
Wesley, 2009. v.1.
GUIDORIZZI, Hamilton Luiz. Um curso de calculo. 5. ed. Rio de Janeiro, RJ: LT
2002. 4 v. ISBN 9788521612599 (v. 1).

C&T

CTD120 - Fendbmenos
Mecanicos

Medidas fisicas, movimento retilineo, vetores,
movimento em 2 e 3 dimensdes, forga e movimento,
trabalho e energia cinética, conservagdo da energia,

sistema de particulas, colisGes, rotagdo, torque,
rolamento e momento angular.

1. HALLIDAY, D.; RESNICK, R.; WALKER, J. Fundamentos de Fisica, v. 1. 8. ed.
Janeiro: LTC, 2009. 2. HALLIDAY, D.; RESNICK, R.; KRANE, K. S. Fisica 1. 5. ed
Janeiro: LTC, 2003. 3. TIPLER, P. A.; MOSCA, G. Fisica para cientistas e enger
Mecanica, OscilagGes e Ondas, Termodinamica, v. 1. 6. ed. Rio de Janeiro: LT

C&T

CTD133 - Fisico-Quimica

Gases e fases condensadas; Leis e propriedades
termodindmicas; Diagrama de fases de substancias
puras e misturas bindrias; Misturas e propriedades

coligativas.

1. ATKINS, Peter; PAULA, Julio de. Fisico- quimica. 8.ed. . Rio de Janeiro : LTC,
589p. (Disponivel também no E-book/biblioteca UFVIM).
2. CASTELLAN, Gilbert. Fundamentos de Fisico-quimica. Rio de Janeiro: LTC, 1¢

ENQ

ENQ103 - Termodinamica
I}

Propriedades Volumétricas de Fluidos e Efeitos
Térmicos; Comportamento PVT de Substancias Puras;
Equagdes de Estado do Tipo Virial; Equagdes de Estado
Cubicas; Propriedades Residuais; Topicos em equilibrio

de fases; Equilibrio Liquido-Vapor (ELV); Termodinamica
de solugdes; Equilibrio em reagdes quimicas.

VAN NESS,H.C.; SMITH J.M.; ABBOTT, M.M. ABBOTT. Introdugdo a Termodini
Engenharia Quimica, 7a. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2009.

EME

EME303 - Desenho de
Maquinas

Ementa da disciplina que consta no projeto pedagdgico
de curso

Bibliografia da disciplina que consta no projeto pedagdgico de cursc

EME

Elementos de Maquinas

Ementa da disciplina que consta no projeto pedagdgico
de curso

Bibliografia da disciplina que consta no projeto pedagdgico de cursc

ANEXO 11l

FORMULARIO DE INSCRICAO

FORMULARIO DE INSCRIGAO
SELECAO DE MONITORES REMUNERADOS

NOME COMPLETO:

Ne. MATRICULA:

CPF: | IDENTIDADE:

PERIODO:

DATA DE NASCIMENTO:

NATURALIDADE:

SEXO:
() Masculino () Feminino

ENDEREGO RESIDENCIAL (Rua/Av.):

BAIRRO: CEP: | CIDADE: UF:
E-MAIL:
TELEFONE RESIDENCIAL: | CELULAR:

DISCIPLINA OBJETO (conforme consta no Edital):

CURSO:

Interesse em:

() Monitoria Remunerada




DECLARAGAO
Declaro estar ciente e de acordo com os termos e condi¢des deste Edital e das Resolugdes CONSEPE vigentes, as quais normatizam o Programa de Monitoria e Monitoria Remota na UFVIM.

Local/data:, de. de.

ASSINATURA DO CANDIDATO
PARA USO DA SECRETARIA:

() Inscri¢do deferida ( ) Inscri¢do indeferida
Observagdo:

ANEXO IV

ATA DE RESULTADO FINAL

Unidade Curricular | Tipo de Monitoria (voluntéria ) | Docente | Discente | Nota | Classificagdo | Situagdo (selecionado ou classificado)

Referéncia: Processo n2 23086.005053/2023-14 SEI n2 1045139



